
 

 

 

       

 

 
 
Oberflächenveredelung für die automobile Welt 
 

Für unsere Kunden sind wir zuverläs-
sige, flexible Partner für die Lackierung 
von Anbauteilen der Automobilindust-
rie. Seit über 35 Jahren erfolgreich als 
mittelständisches Unternehmen am 
Markt beschäftigen wir heute über 300 
Mitarbeiter*innen.  
Mit modernster Technologie und gro-
ßer Leidenschaft realisieren wir Wün-
sche in Großserie oder Einzelanferti-
gung, im Nischen- oder Ersatzteilge-
schäft. Wir stehen für wirtschaftliche 
Fertigung und termingerechte Beliefe-
rung von erstklassigen Produkten und 
Dienst-leistungen mit der KSK-Qualität, 
die für unsere Kunden den Unterschied 
macht.  
Dafür stehen wir mit unserem Namen. 
 
 
Weitere Informationen über uns finden 
Sie im Internet unter 
 
http://www.ksk-online.com 
oder per E-mail: 
info@ksk-online.com 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt enga-
gierte, zuverlässige, verantwortungsbewusste, fachlich und persönlich überzeu-
gende  

Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik, 
Elektroniker für Antriebstechnik (m/w/d) oder 

Mechatroniker (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Instandhaltung, Wartung und Reparatur von Betriebs- und Produktions-
anlagen sowie der Haustechnik gemäß Arbeitsanweisungen 

• Durchführung von Fehlerdiagnosen und Behebung von Störungen in 
elektrischen Systemen 

• Installation, Optimierung und Prüfung von Anlagenkomponenten und 
Steuerungssystemen unter Berücksichtigung wirtschaftlicher, betriebli-
cher und arbeitsschutzrechtlicher Vorgaben 

• Unterstützung bei der Planung und Umsetzung technischer Verbesse-
rungen und Erweiterungen 

• Erstellung und Pflege von technischen Dokumentationen und Berichten 
zu durchgeführten Arbeiten 

• Mitwirkung bei der Implementierung neuer Technologien 
Ihr Profil 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektriker oder Elektroniker, 
gerne mit Berufserfahrung 

• Erfahrung in der Instandhaltung und Fehlerdiagnose elektrischer Sys-
teme sowie Kenntnisse in der Antriebstechnik und mit Frequenzumfor-
mern 

• Vertrautheit in der Automatisierungstechnik und sicherer Umgang mit 
MS-Office 

• Technisches Verständnis, handwerkliches Geschick und Problemlö-
sungskompetenz 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit sowie zur Teilnahme an internen und ex-
ternen Weiterbildungen 

• Persönliche Stärken wie Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, 
Engagement und Zuverlässigkeit 

 
Wir bieten 
 

• Den direkten Einstieg bei einem der größten Industrielackierereien Eu-
ropas in der spannenden Welt der Automobilindustrie 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive 

• Mitarbeiterschulungen und berufsbegleitende Weiterbildungsmöglich-
keiten in unserer KSK-Akademie 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement (gesundheitsfördernde Pro-
gramme, ergonomische Arbeitsplatzgestaltung, klimatisierte Büro-
räume) 

• Betriebliche Sozial- und Zusatzleistungen (betriebliche Altersvorsorge) 

• Attraktive Leistungen aus unserem KSK-Haustarifvertrag (Jahresleistun-
gen, Ticket-Plus-Karte, etc.) 
 

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen erfüllen und an diesen spannenden 
Aufgaben interessiert sind, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen vorzugsweise per Mail an: 
 

KSK Industrielackierungen GmbH & Co. KG 
- Personalabteilung - 

Von-Humboldt-Str. 125, 52511 Geilenkirchen 
Tel.: 02451 / 98 03 31 

E-Mail: humanresources@ksk-online.com 
Ihre direkte Ansprechpartnerin: Frau Katharina Labus 


