
 
 
 
       

 

 
 
Oberflächenveredelung für die automobile Welt 
 
Für unsere Kunden sind wir zuverläs-
sige, flexible Partner für die Lackierung 
von Anbauteilen der Automobilindust-
rie. Seit fast 35 Jahren erfolgreich als 
mittelständisches Unternehmen am 
Markt beschäftigen wir heute 350 Mit-
arbeiter*innen.  
Mit modernster Technologie und gro-
ßer Leidenschaft realisieren wir Wün-
sche in Großserie oder Einzelanferti-
gung, im Nischen- oder Ersatzteilge-
schäft. Wir stehen für wirtschaftliche 
Fertigung und termingerechte Beliefe-
rung von erstklassigen Produkten und 
Dienst-leistungen mit der KSK-Qualität, 
die für unsere Kunden den Unterschied 
macht.  
Dafür stehen wir mit unserem Namen. 
 
 
Weitere Informationen über uns finden 
Sie im Internet unter 
 
http://www.ksk-online.com 
oder per E-mail: 
info@ksk-online.com 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt enga-
gierte, zuverlässige, verantwortungsbewusste, fachlich und persönlich überzeu-
gende  

 
Lackierer (m/w/d) 

 
Ihre Aufgaben 
 

• Fehlerfreie Lackierung von Fahrzeugbauteilen nach Vorgabe 
• Vorbereitende Arbeiten inkl. Lackansatz 
• Einhaltung und Dokumentation von Anlagen- und Materialparametern 

(Kabine, Trockner, Lack) 
• Qualitätskontrolle vor, während und nach der Lackierung 
• Aufzeigen eventueller Fehlerquellen und möglicher Prozessverbesse-

rungen 
• Wartung, Pflege und Reinigung aller Arbeitsmittel 
• Absolute Sauberkeit und Ordnung sicherstellen 
• Eigenverantwortliche Einhaltung von Sicherheitsvorschriften, Regeln, 

Richtlinien und gesetzlichen Bestimmungen 
 

Ihr Profil 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Industrielackierer, Verfahrens-
mechaniker für Beschichtungstechnik, Fahrzeug-, Spritzlackierer oder 
vergleichbaren Berufsbildern mit praxiserprobten Lackierkenntnissen 

• Solide Fachkenntnisse und erste Berufserfahrung  
• Hohe Konzentrationsfähigkeit und handwerkliches Geschick für gleich-

bleibend hohe Qualität und Quantität 
• Unbedingte Qualitätsorientierung und Gespür zum Erkennen von Feh-

lern  
• Schichtbereitschaft, Flexibilität, Belastbarkeit sowie teamorientierte 

und lernbereite Arbeitsweise 
 
Wir bieten 
 

• Festanstellung in einem mittelständischen Unternehmen mit flachen 
Hierarchien 

• Training-on-the-Job und eine solide Einarbeitung 
• Offene Türen, schnelle Entscheidungswege und eigenverantwortliches 

Handeln als Teil unserer Arbeitskultur 
• Leistungsgerechte Vergütung 
• Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung 
• Social Events 
• Betriebliche Sozial- und Zusatzleistungen (betriebliche Altersvorsorge, 

Unfallversicherung) 
• Attraktive Leistungen aus unserem KSK Haustarifvertrag (Jahresleistun-

gen und Ticket-Plus-Shopping Card) 
 

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen erfüllen und an diesen spannenden 
Aufgaben interessiert sind, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen vorzugsweise per Mail an: 
 

KSK Industrielackierungen GmbH & Co. KG 
- Personalabteilung - 

Von-Humboldt-Str. 125, 52511 Geilenkirchen 
Tel.: 02451 / 98 03 31 

E-Mail: humanresources@ksk-online.com 
Ihre direkte Ansprechpartnerin: Frau Katja Alsleben 
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